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Durch wen? Veranstalter & Partner

L 2.8
ISM Staatlich anerkannte, private Hochschule, die in kompakten, anwendungsbezogenen

T8 rmmvamionas Studiengangen Fuhrungsnachwuchs fur die international orientierte Wirtschaft
= SCHOOIL OF MANAGEMENT
: ausbildet.

FlUhrende Wirtschaftsinitiative zur Forderung des Innovations- und Hightech-
Standortes Baden-Wurttemberg.

Das Netzwerk fur Hersteller von Verpackungsmaschinen, Verpackungsanlagen,
E‘AG'"G Verpackungstechnik und Automatisierung in Deutschland.
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lhre Seminarleitung

Alexandra Rudl

Geschaftsfuhrerin bwcon &

j Zertifizierte Effectuation Coach
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Dr. Andreas Helferich
Professor for International & Digital
Management, International School
of Management
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Trainer*innen & Coaches
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Dr. Andreas Helferich Alexandra Rudl
Professor for International & Digital Management, Geschaftsflhrerin &
International School of Management Zertifizierte Effectuation Coach,
bwcon GmbH
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Dr. Ulrike Dowie  Sigrid Régner _ Lisa RothfuBl
Al Chapter Lead, Trainerin & Head of Business Innovation & Ecosystem, Initiatorin und Leiterin
. IDS Imaging Development Systems GmbH Kl Business Development Manager,

Systemische Business Coach bwecon GmbH
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Warum diese Zusatzqualifikation?

O Veranderte Erwartun%en in Unternehmen — Anstelle reiner Ideenentwicklung
stekht heute die messbare Verbesserung von Prozessen und Ergebnissen im
Fokus.

O KI-Kompetenz als Gamechanger — Wer KI-Tools beherrscht, kann Prozesse
schneller, schlanker und gunstiger gestalten — und bleibt damit
unverzichtbar.

OVon ldeen zu konkreten Effizienzgewinnen — Innovationsmethoden bleiben
wichtig, doch heute zahlt vor allem die Umsetzung in bessere Ablaufe und
spurbare Ergebnisse.

0 Wettbewerbsvorteil sichern — Mit erweitertem Know-how in
Prozessinnovation und Kl machen Sie sich zukunftssicher und fur
Unternehmen hochattraktiv.

www.bwcon.de
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Fur wen? — Die Zielgruppe

Olnnovationsmanager*innen, die ihre Rolle zukunftssicher machen
und neue Kompetenzen in Kl & Prozessinnovation aufbauen
wollen.

OFUhrungskrafte und Projektleiter*innen, die Ablaufe effizienter
gestalten und digitale Tools im Arbeitsalltag nutzen mochten.

OChange- und Transformationsmanager*innen, die
Verbesserungen nicht nur planen, sondern wirksam in Prozesse
Ubersetzen mussen.

OMitarbeiter*innen aus Strategie, Entwicklung oder Organisation,
:) die den nachsten Karriereschritt suchen und ihr Profil scharfen
wollen.

www.bwcon.de
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Was? — Die Lerninhalte

O Innovationsmethoden auffrischen & reflektieren — bewahrte Tools gezielt
einsetzen und ihre Wirkung reflektieren.

O Prozesse analysieren & optimieren — Ablaufe modellieren und messbare
Effizienzgewinne realisieren.

O Kunstliche Intelligenz verstehen & einsetzen — Grundlagen kennen, Kl als
Innovationsmotor nutzen und Tools in Ideengenerierung, Prototyping &
Portfolio-Management anwenden.

OKI verandert die Organisation — Auswirkungen auf Strukturen, Rollen und
das neue Selbstverstandnis von Innovationsmanager*innen.

ORollenbild neu denken — den Wandel des Innovationsmanagements
:] erkennen und messbar gestalten.

www.bwcon.de



0O b W C O n PACKAGING INTERNATIONAL
O

Germany SCHOOL OF MANAGEMENT

Learning Journey

Prasenz: Kick-off Digital: KI fiir
12.02.]15:00-18:00 i * 16.04.113:00-18:00

* Refresher & Reflektion | I2n6n8\21a7|$ gso%ri):gs(;so
Innovat!onsmethodgn & Digital: Prozesse « K| verstehen - Ergebnisvorstellung
Innovationsmoderation ;o ieren, modellieren, * KI Anwendungs- » Impuls Ulrike Dowie Digital: Rolle des Projektarbeiten

. Mar.ktplatz fur optimieren beispiele « Uberblick iiber KI-Tools o ) _ Innovationsmanagers im  « Erproben von
Projektarbeiten 22.01. | 16:00-18:00 « Organisationale im Innovationsprozess  Digital: Projektarbeiten  Wandel Moderationsformaten

Rahmenbedingungen  « Anwendungsbeispiele Check-up* 19.03.116:00-18:00

12.03.116:00-18:00
* Impuls Sigrid Rogner

l‘ f 9 S 9 _— 9 T, 9 + Peer Beratung

* In Kooperation mit dem Kurs ,Weiterqualifizierung als Innovationsmanager*in“

www.bwcon.de



Auftakt- und
‘ Abschlusstreffen vor Ort.

Digitale Meetings, die sowohl der

B Kompetenzvermittlung als auch
fr@\_@ E X dem Peer-Learning dienen.
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Kollaborationsprojekte

Die Teilnehmer*innen arbeiten in unternehmensubergreifenden Teams
an einem konkreten Projekt aus ihrem eigenen Unternehmen.
Vorgaben gibt es nur bei den Themen: Kl im Innovationsprozess,
Prozessinnovation oder Messbarkeit im Innovationsprozess. Die
Teams entwickeln praxisnahe Losungen und setzen ihr Wissen aus
dem Kurs direkt um. Am Ende prasentieren die Teilnehmer*innen ihre

Ergebnisse. Kolleg*innen und Vorgesetzte konnen eingeladen werden,

um Feedback zu geben und um die Umsetzung im Unternehmen zu

unterstutzen.
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Hands-On: Was erhalten Sie von uns?

0 8 Seminarstunden vor Ort, 11 digitale Live-Seminarstunden

O Zertifikat ,Zusatzqualifikation KI & Prozessinnovation fur Innovationsmanager*innen” der
International School of Management

0O Zugang zu allen Webinaren
O Alle Prasentationen der Praktiker*innen
O Mentoring wahrend der Kollaborationsprojekte

0O Kosten: 1.600 Euro. 10% Rabatt flr bwcon Mitglieder und Mitglieder von Packing Valley
Germany (ab 5 Teilnehmer*innen) sowie ISM-Mitglieder und —Alumni

J
J

www.bwcon.de
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Und danach?

Zugang zur bwcon Arbeitsgruppe ,Blue Ocean —

= i) Exploration neuer Geschaftsfelder”: Peer-2-Peer Gruppe

B TP bestehend aus 50 Innovationsmanger*innen aus
; ’ etablierten Unternehmen in Baden-Wurttemberg.

Begleitung der eigenen Tatigkeit durch
geforderte Coachingprogramme.
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Kontakt

Alexandra Rudel

@ Seyfferstrale 34, 70797 Stuttgart

% +49 176 34440921

> rudi@bwecon.de

www.bwcon.de
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